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IMPRENSA OFICIAL - PREFEITURA DE LINDOIA

PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Decretos

DECRETO N.2 2.856, DE 23 DE AGOSTO DE 2023.

“Dispoe sobre o
remanejamento de recursos
entre dotacoes do orcamento
do Poder Executivo no
exercicio de 2023 e da outras
providéncias.”

LUCIANO FRANCISCO DE GODOI LOPES, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA HIDROMINERAL DE LINDOIA,
ESTADO DE SAO PAULO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS QUE LHE SAO CONFERIDAS PELA LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO, E EM ESPECIAL PELA LEI MUNICIPAL N2 1.633 DE
20 DE JULHO DE 2022 - LEI DE DIRETRIZES
ORCAMENTARIAS;

DECRETA:

Art.12 Fica remanejado na forma deste Decreto e
conforme autorizacao prevista no art. 7.2, da Lei n® 1.633
de 20 de julho de 2022, que dispde sobre as diretrizes
orcamentarias para a elaboracdo e execucdo da Lei
Orcamentdria para o exercicio de 2023, e do disposto no
artigo 167, inciso VI, da Constituicdo Federal, o valor de R$
37.200,00 (trinta e sete mil e duzentos reais) entre as
seguintes dotacdes do orcamento vigente:

| - Dotagdes Acrescidas:

02. Poder Executivo

02.05. Diretoria Municipal de Obras, Servicos
Publicos e Transporte

02.05.02. Divisao de Servicos Publicos

Categoria

Ficha | Funcional Elemento Vinculo | Fonte Valor
Programatica Ec: dmico de R$

/Modalidade
de Aplicacao

135 17.512.0013.2019.0000 | 4.4.90.52.00

Recurso

Equipamentos | 110.000 | 01
e Material

37.200,00

Permanente

TOTAL 37.200,00

Il - Dotacdes Reduzidas

02. Poder Executivo

02.09. Diretoria Municipal de Transito e
Seguranca Publica

02.09.03. Divisao de Seguranca Publica - Guarda
Civil Municipal

Ficha | Funcional

Categoria Elemento Vinculo | Fonte Valor
Economica
/Modalidade
de Aplicacdo
301 06.181.0033.2044.0000 | 3.3.90.39.00 Outros

Servigos de

Programatica Econémico de R$

Recurso

110.000 | 01 37.200,00

Terceiros -
Pessoa

Juridica

Quarta-feira, 23 de agosto de 2023

TOTAL 37.200,00

Art. 22 A alteracao introduzida pelo presente Decreto
ndo implica em abertura de crédito adicional suplementar,
especial ou mesmo extraordinario, ja que efetuada dentro
dos limites dos grupos de despesas autorizados na Lei de
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Diretrizes Orcamentdrias (Lei n? 1.633 de 20 de julho de
2022) e dentro dos valores aprovados para os poderes
6rgaos e unidades contemplados.

Art. 32 Ficam alterados os valores constantes na Lei
n.2 1.580, de 18 de novembro de 2021 (Plano Plurianual -
PPA 2022/2025), na Lei n.2 1.633, de 20 de julho de 2022
(Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO) e na Lei n.2 1.649
de 21 de dezembro de 2022 (Lei Orcamentaria Anual - LOA
2023).

Art. 42 Este decreto entra em vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura da Estancia Hidromineral de Lindoia, aos 23
de agosto de 2023.

LUCIANO FRANCISCO DE GODOI LOPES
PREFEITO MUNICIPAL
GUSTAVO DE OLIVEIRA COZARO
DIRETOR DE GABINETE

Publicado no Didrio Oficial do Municipio de Lindoia,
Registrado na Diretoria de Administracao e afixado no lugar
de costume da Prefeitura da Estancia Hidromineral de
Lindoia em 23 de agosto de 2023.

BRUNO FISCHER TARDELLI
DIRETOR DE ADMINISTRACAO

PORTARIA N2 3.908, DE 22 DE AGOSTO DE 2023.

“Dispoe sobre a exoneracao
do cargo em comissao que
especifica e da outras
providéncias correlatas.”

LUCIANO FRANCISCO DE GODOI LOPES, Prefeito da
Estancia Hidromineral de Lindoia, Estado de Sao Paulo,
usando de suas atribuicOes legais,

Considerando as disposicdes das Leis Complementares
Municipais n2 975/2006 e 976/2006 e do Decreto Municipal
n2 1.463/2006;

Considerando, ainda, a entrada em vigor da Lei
Complementar Municipal n° 988, de 31 de maio de 2006;

Considerando, ainda, a entrada em vigor da Lei
Complementar Municipal n° 1.160, de 16 de abril de 2010;

RESOLVE

Art. 12 Exonerar, em 24 de agosto de 2023, a pedido,
do cargo em comissao de Chefe da Divisao de Finangas, a
Sra. VANESSA LISIANE SILVERIO, portadora da carteira de
identidade RG n® 42.857.877-9 SSP/SP, inscrito no CPF/MF
sob n? 341.486.958-61.

Art. 2° Esta portaria entrard em vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Prefeitura da Estancia Hidromineral de Lindoia, em 22
de agosto de 2023.

LUCIANO FRANCISCO DE GODOI LOPES
Prefeito Municipal

Publicado no Didrio Oficial do Municipio de Lindoia,
Registrada na Diretoria de Administracao e afixado no lugar
de costume da Prefeitura da Estancia Hidromineral de
Lindoia, em 23 de agosto de 2023.

BRUNO FISCHER TARDELI

Municipio de Linddia - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Diretor de Administracao

Municipio de Lindéia - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Quarta-feira, 23 de agosto de 2023

Concursos Publicos/Processos Seletivos

Ato de Abertura

MUNI('IiPIO DE LINDOIA/SP
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 02/2023

O Prefeito do Municipio de Lindoia/SP faz saber que realizard, por meio do INDEPAC - Instituto de Cultura,
Desenvolvimento Educacional, Promog¢dao Humana e Agcdao Comunitaria, em datas, locais e horarios a serem oportunamente
divulgados, Concurso Publico regido de acordo com a Constituicdo Federal de outubro de 1988, da Lei Organica Municipal, Lei n°®
998/2006, Lei n® 1.154/2009, Lei n® 1.160/2010 e demais Leis Municipais em vigor, destinado ao provimento de vagas existentes
para os cargos descritos na Tabela I, especificada no Capitulo 1 do Concurso Publico deste edital.

O Concurso Publico reger-se-a pelas disposigdes contidas nas Instrugdes Especiais, que ficam fazendo parte integrante deste Edital.

INSTRUGCOES ESPECIAIS

1. DO CONCURSO PUBLICO

1.1. O presente Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas, pelo Regime Estatutario - Lei n® 998/2006, nos cargos
indicados no presente edital e dos que vagarem, dentro do prazo de validade de 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado por igual
periodo, a contar da data da homologag&o do certame, a critério do Municipio de Lindoia.

1.2. As vagas oferecidas sdo para o municipio de Lindoia/SP.

1.3. Os Cargos, as Referéncias, as Vagas, o Vencimento Inicial, a Carga Horaria, os Requisitos Minimos Exigidos e a Taxa da
Inscrigdo sdo os estabelecidos na Tabelas I de Cargos, especificada abaixo.

1.4. As atribuigGes basicas dos cargos estdo descritas no Anexo I, deste Edital.

1.5. Todas as etapas constantes neste Edital serdo realizadas observando-se o horario oficial de Brasilia/DF.

TABELA I - CARGOS, VAGAS, REFERENCIAS, VENCIMENTO INICIAL, CARGA HORARIA, REQUISITOS MINIMOS
EXIGIDOS E TAXA DE INSCRICAO

Ensino fundamental completo
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Salario Carga Requisitos minimos Taxa de
Cargo Vagas Ref. inicial horaria exigidos inscrigao
(semanal) 9 s
Auxiliar de  Consultério Ensino fundamental
D .- 01 5-A R$ 1.336,07 40 horas completo, curso especifico e R$28,00
entario .
registro no CRO.
A - Ensino fundamental
Mecanico 01 9-A R$ 1.747,48 40 horas completo. R$ 28,00
Ensino fundamental
completo e possuir Carteira
Motorista 01 9-A R$ 1.747,48 40 horas Nacional de Habilitagdgo - | R$ 28,00
CNH, na categoria "D" ou
superior (vigente).
Pedreiro 01 8-A R$ 1.632,46 40 horas | ENsinO fundamental | ¢ 55 00
completo.
Ensino médio/ técnico completo
Z.: Carga .. P
Salario Pt Requisitos minimos Taxa de
Cargo Vagas Ref. L horaria Pyl . .
inicial (semanal) exigidos inscrigdo
Ensino médio completo e
Eletricista 01 11-A R$ 2.005,82 40 horas curso técnico especifico na | R$ 40,00
area.
Leiturista 01 4-A R$ 1.320,00 40 horas Ensino médio completo. R$ 40,00
Ensino médio completo e
Operador da Estacdo de o1 10-A R$ 1.871,67 40 horas Tec_nlco em Quimica, com R$ 40,00
Tratamento de Agua registro no Conselho
Regional de Quimica - CRQ.
Ensino médio completo e
Operador da Estagdo de B Técnico em Quimica, com
Tratamento de Esgoto 01 10-A R$ 1.871,67 40 horas registro no Conselho R$ 40,00
Regional de Quimica - CRQ.

Municipio de Lindéia - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 02/2023

Ensino superior completo

Salario Car:gf! Requisitos minimos Taxa de
Cargo Vagas Ref. M. horaria L . .~
inicial exigidos inscrigao
(semanal)

Ensino Superior completo em
Engenheiro Civil 01 13-A R$ 2.307,15 40 horas Engenharia Civil, com | R$ 50,00
registro no CREA.

Ensino superior completo em
Fonoaudiologia e registro no
Conselho Regional de
Fonoaudiologia - CREFONO.

Ensino Superior completo em
Medicina, com habilitagdo
Médico Acupunturista 01 14-A R$ 2.476,10 20 horas especifica em Acupuntura e | R$ 50,00
registro no Conselho
Regional de Medicina - CRM.
Ensino Superior completo em
Medicina, com habilitagdo
Médico Cardiologista 01 14-A R$ 2.476,10 20 horas especifica em Cardiologia e | R$ 50,00
registro no Conselho
Regional de Medicina - CRM.
Ensino Superior completo em
Medicina, com registro no
Conselho Regional de
Medicina — CRM.

Ensino Superior completo em
Medicina, com habilitacdo
Médico Ginecologista 01 14-A R$ 2.476,10 20 horas especifica em Ginecologia e | R$ 50,00
registro no Conselho
Regional de Medicina - CRM

Ensino Superior completo em
Medicina, com habilitagdo
Médico Oftalmologista 01 14-A R$ 2.476,10 20 horas especifica em Oftalmologia e | R$ 50,00
registro no Conselho
Regional de Medicina - CRM

Ensino Superior completo em
Medicina, com habilitagcdo
Médico Ortopedista 01 14-A R$ 2.476,10 20 horas especifica em Ortopedia e | R$ 50,00
registro no Conselho
Regional de Medicina - CRM

Ensino Superior completo em
Medicina, com habilitagdo
Médico Pediatra 01 14-A R$ 2.476,10 20 horas especifica em Pediatria e | R$ 50,00
registro no Conselho
Regional de Medicina - CRM

Ensino Superior completo em
Medicina, com habilitagdo
Médico Psiquiatra 01 14-A R$ 2.476,10 20 horas especifica em Psiquiatria e | R$ 50,00
registro no Conselho
Regional de Medicina - CRM.
Curso Superior em Turismo,
concluido em instituicdo de
ensino oficial reconhecida
pelo Ministério da Educacdo.

Fonoaudioélogo 01 13-A R$ 2.307,15 20 horas R$ 50,00

Médico Clinico Geral 01 14-A R$ 2.476,10 20 horas R$ 50,00

Turismélogo 01 9-A R$ 1.747,31 40 horas R$ 50,00

2. DAS CONDIGCOES PARA INSCRICAO

2.1. Para se inscrever o candidato devera ler este edital em sua integra, tendo conhecimento e estando de acordo com as exigéncias
nele contidas, principalmente, as especificadas a seguir, que devem ser comprovadas a época da posse:

2.1.1. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, amparada pelo Estatuto da Igualdade entre brasileiros e portugueses, conforme
disposto nos termos do Paragrafo 19, Artigo 12, da Constituigdo Federal e do Decreto Federal n.° 70.436/72;

2.1.2. Ter, na data da posse, idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

2.1.3. No caso do sexo masculino, estar em dia com o Servigo Militar, nos termos do Decreto n°® 57.654/66, alterado pelo Decreto
n° 93.670/86;

2.1.4. Ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

2.1.5. Possuir documentagdo comprobatdria, no ato da posse, dos REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS para o cargo, conforme
especificado na Tabela I, do Capitulo 1, e a DOCUMENTAGAO COMPROBATORIA determinada no item 11.5 do Capitulo 11
deste edital;

2.1.6. Ter aptidéo fisica e mental e ndo possuir deficiéncia fisica incompativel com o exercicio do cargo, comprovada em inspegao
realizada pelo Servico Médico indicado pelo Municipio de Lindoia;

Municipio de Lindéia - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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2.1.7. N&o ter sido demitido ou exonerado do Servico Publico (Federal, Estadual ou Municipal) em consequéncia de processo
administrativo;

2.1.8. Nao ter sido condenado por crime contra o Patrimdnio, Administracdo, a Fé Plblica, contra os Costumes e os previstos na
Lei Federal n.° 11.343, de 23/08/2006;

2.1.9. Ndo estar, no ato da posse, incompatibilizado para nova nomeagdo em novo cargo publico;

2.1.10. N3o possuir antecedentes criminais;

2.1.11. N&o estar com idade de aposentadoria compulsoria;

2.1.12. N&o receber proventos de aposentadoria ou remuneragdo de cargo, emprego ou fungdo publica, ressalvados os cargos
acumulaveis previstos na Constituicdo Federal.

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscrigbes serdo realizadas via Internet, no endereco eletrdnico https://institutoindepac.org.br/, iniciando-se no dia
28 de agosto de 2023 e encerrando-se no dia 15 de setembro de 2023, observado o horario oficial de Brasilia/ DF e os
itens estabelecidos no Capitulo 2. Das CondigGes para Inscricdo, deste Edital.

3.2. Apos o preenchimento da ficha de solicitagdo de inscricdo on-line, o candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscrigao
a titulo de ressarcimento de despesas com material e servigos, de acordo com o valor definido na Tabela I, do Capitulo 1 deste
Edital.

3.3. Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o candidato devera recolher o valor da taxa de inscrigdo somente se atender a todos
0s requisitos exigidos para o cargo pretendido.

3.4. Ainscricdo do candidato implicard no completo conhecimento e a tacita aceitacdo das normas legais pertinentes e condigGes
estabelecidas neste Edital e seus Anexos, e as condigdes previstas em Lei, sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento.
3.5. O candidato deverd efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo através de boleto bancério, pagavel em toda a rede bancéria,
com vencimento para o dia 18 de setembro de 2023, primeiro dia Util subsequente da data de encerramento do periodo de
inscricdo. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra o
candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

3.5.1. O boleto bancario estara disponivel no enderecgo eletrénico https://institutoindepac.org.br/ até a data de encerramento
das inscricdes e devera ser impresso para o pagamento da taxa de inscricdo, apos a conclusdo do preenchimento da ficha de
solicitagdo de inscrigdo on-line.

3.5.2. Apos o encerramento do periodo de inscricdo, ndo havera possibilidade de impresséo do boleto para pagamento, seja qual
for o motivo alegado.

3.5.3. Ainscricdo somente sera confirmada apds a comprovagdo do pagamento da taxa de inscrigdo.

3.5.4. O comprovante de inscricdo € o boleto bancario devidamente quitado devera ser mantido em poder do candidato e
apresentado no local de realizacdo da Prova Objetiva. E de inteira responsabilidade do candidato a manutencgdo sob sua guarda do
comprovante do pagamento da taxa de inscrigdo, para posterior apresentagdo, se necessario.

3.6. O candidato poderd efetuar até 2 (duas) inscrigbes no Concurso Publico, desde que seja 1 (uma) para cada periodo de
aplicacdo das provas, conforme disposto na tabela do item 6.1.1, Capitulo 6 deste Edital.

3.6.1. Em caso de mais de uma inscrigdo para o mesmo periodo de aplicagdo de prova, o candidato devera optar somente por uma
inscrigdo por periodo, sendo considerado como ausente para a(s) outra(s) inscricdo(des) do referido periodo de aplicacdo, mesmo
que a aplicagdo das provas ocorra na mesma sala.

3.6.2. Ocorrendo a hipdtese do item 3.6.1, ndo havera restituicdo parcial ou integral dos valores pagos a titulo de taxa de inscrigdo.
3.7. N&o serdo aceitas inscricdes recebidas por depdsito em caixa eletronico, via postal, fac-simile, transferéncia ou depdsito em
conta corrente, por depdsito “por meio de envelope” em caixa rapido, DOC, ordem de pagamento, condicionais e/ou extemporaneas
ou por qualquer outra via que ndo a especificada neste Edital, bem como fora do periodo de inscrigcdo estabelecido.

3.8. N&o sera aceito, como comprovante de pagamento da inscricdo, comprovante de agendamento bancario.

3.9. Salvo nos casos de anulagdo ou cancelamento do certame, ndo havera devolugdo, parcial ou integral, da importancia paga,
nem isencdo total ou parcial de pagamento do valor da taxa de inscricdo, seja qual for o motivo alegado.

3.10. Efetivada a inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos de alteracdo de opgdo de cargo sob hipdtese alguma, portanto, antes de
efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo, o candidato deve verificar atentamente a opgdo preenchida.

3.10.1. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de inscricdo para terceiros, assim como a transferéncia da inscrigdo para
outros concursos.

3.11. O INDEPAC e o Municipio de Lindoia ndo se responsabilizam por solicitacdo de inscrigdo via Internet ndo recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados. Assim é recomendavel que o candidato realize sua
inscrigdo e respectivo pagamento com a devida antecedéncia.

3.12. A partir do dia 22 de setembro de 2023, o candidato deverd conferir no endereco eletronico
https:/ /institutoindepac.org.br/ se os dados da inscrigdo, efetuada via Internet e se o valor da inscrigdo foi recebido pelo
INDEPAC, ou seja, se a inscricdo esta confirmada.

3.12.1. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato com o Servico de Atendimento ao Candidato do INDEPAC,
através do e-mail indepac@indepac.org.br para verificar o ocorrido, nos dias Uteis no horario das 9h as 17h, bem como interpor
recurso nos termos do Capitulo 10 deste Edital.

3.13. A apresentagdo dos documentos e das condigdes exigidas para participagdo no referido Concurso Publico sera feita por
ocasido da posse, sendo que a ndo apresentacdo implicara a anulacdo de todos os atos praticados pelo candidato.

3.14. As informagdes prestadas na ficha de inscricdo on-line sdo de inteira responsabilidade do candidato, ainda que realizada com
o auxilio de terceiros, cabendo ao Municipio de Lindoia e ao INDEPAC o direito de excluir do Concurso Publico aquele que
preenché-la com dados incorretos, bem como aquele que prestar informagGes inveridicas, ainda que o fato seja constatado
posteriormente, respeitando-se a ampla defesa e o contraditorio.

3.15. O candidato que desejar concorrer a vaga reservada a pessoas com deficiéncia devera, obrigatoriamente, no ato da inscrigédo,
informar em campo especifico da Ficha de Inscrigdo e proceder conforme estabelecido no Capitulo 4 deste Edital.

3.16. O candidato que necessitar de condicdes especiais para realizacdo das provas deverd encaminhar, por meio de
correspondéncia com AR (Aviso de Recebimento) ou Sedex, até o dia Util subsequente ao término das inscrigdes, declaragao
constante no Anexo III deste Edital, devidamente preenchida e assinada pelo candidato, especificando a condicdao especial para a
realizagdo da prova, identificando no envelope: nome e cargo ao qual estd concorrendo e nome do Concurso Publico: Municipio

Municipio de Lindéia - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.


mailto:indepac@indepac.org.br

IMPRENSA OFICIAL - PREFEITURA DE LINDOIA Quarta-feira, 23 de agosto de 2023 Ano IV | Edicdo n? 705 | Pagina 8 de 22
~“ Q"!
i MUNICIPIO DE LINDOIA/SP
T CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 02/2023

de Lindoia - Concurso Publico 02/2023 - “Cond. Especial”, ao INDEPAC, localizado a Avenida Senador Casemiro da Rocha,
609 - sala 92 - Condominio Vancouver - Bairro Mirandépolis - Sdo Paulo/SP, CEP 04047-001.

3.16.1. O candidato que ndo o fizer durante o periodo de inscricdo estabelecido no item anterior, ndo terd a prova e as condiges
especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

3.16.2. O atendimento as condig8es solicitadas ficard sujeito a andlise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

3.16.3. Para efeito do prazo de recebimento da solicitagdo por correspondéncia com AR ou SEDEX, estipulado no item 3.16 deste
Capitulo, sera considerado 5 (cinco) dias corridos apos a data de término das inscrigGes.

3.16.4. A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas devera levar um acompanhante (maior
de 18 anos), que também se submetera as regras deste Edital e Anexos e ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera
responsavel pela guarda da crianca. A candidata nesta condigdo que ndo levar acompanhante, ndo realizara as provas.

3.16.4.1. A candidata lactante devera declarar a referida condigdo na ficha de inscrigdo on line e encaminhar sua solicitagdo ao
INDEPAC até o dia Util subsequente ao término das inscrigbes, por correspondéncia com AR ou SEDEX, conforme estabelecido no
item 3.16.

3.17. O candidato que necessitar de condigdes especiais para a realizacdo da prova por motivo de crenca religiosa, devera
encaminhar solicitagdo ao INDEPAC, nos termos do item 3.16 deste Capitulo.

3.18. O candidato que solicitar condigdo especial para a realizagdo das provas deverd, a partir de 22 de setembro de 2023,
acessar o site https://institutoindepac.org.br/ para verificar o resultado da solicitagdo pleiteada.

3.19. Sdo de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da lei, as informagdes fornecidas no ato da inscrigao.

4. DA INSCRICAO PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

4.1. As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de se inscreverem neste Concurso Publico, desde que as atribuigdes do
cargo pretendido sejam compativeis com a deficiéncia que possuem, conforme estabelecido no Decreto Federal n® 3.298, de
20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296, de 02/12/2004 e demais atualizagdes.

4.2. Em obediéncia ao disposto na Lei n® 998/2006, bem como no Decreto Federal n° 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto
Federal n® 5.296, de 02/12/2004 e demais atualizagdes, aos candidatos com deficiéncia habilitados, sera reservado o percentual
de 10% (dez por cento) das vagas existentes ou que vierem a surgir no prazo de validade do Concurso Publico.

4.3. Sdo consideradas pessoas com deficiéncia as que apresentem, em certo grau, uma deficiéncia mental, motriz ou sensorial,
com carater de cronicidade e persisténcia de alteragdo de vida, bem como as que se enquadram no Artigo 4° do Decreto Federal
n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004 e demais alteragdes.

4.4, Sera eliminado da lista de deficientes o candidato cuja deficiéncia, declarada na inscrigdo, ndo se constate, devendo o mesmo
constar apenas da lista de classificacdo geral de aprovados.

4.4.1. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato cuja deficiéncia declarada na inscricdo seja incompativel com o cargo
pretendido.

4.5. Ndo serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de correcdao simples do tipo miopia,
astigmatismo, estrabismo e congéneres.

4.6. As pessoas com deficiéncia participardo deste Concurso Plblico em igualdade de condigdes com os demais candidatos no que
se refere ao conteldo das provas, avaliagdo e critérios de aprovagdo, ao horario e local de aplicagdo das provas e a nota minima
exigida para todos os demais candidatos.

4.7. As vagas destinadas as pessoas com deficiéncia que ndo forem providas por falta de candidatos, por reprovacao no Concurso
Publico ou na pericia médica, serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificagao.

4.8. No ato da inscrigdo, o candidato com deficiéncia que necessite de tratamento diferenciado nos dias do Concurso Publico devera
requeré-lo, indicando as condigdes diferenciadas de que necessita para a realizagdo das provas.

4.9. O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia devera declarar a condicdo na Ficha de
Inscrigdo.

4.10. O candidato com deficiéncia, até o dia Util subsequente ao término das inscricdes, devera encaminhar, via Sedex ou
correspondéncia com Aviso de Recebimento (AR), ao INDEPAC, aos cuidados do Departamento de Planejamento de Concursos,
localizado a Avenida Senador Casemiro da Rocha, 609 - sala 92 - Condominio Vancouver - Bairro Mirandoépolis - Sdo Paulo/SP,
CEP 04047-001, identificando o nome do Concurso Publico no envelope: Municipio de Lindoia — Concurso Publico 02/2023,
os documentos a seguir:

a) Declaragdo constante no Anexo III deste Edital, devidamente preenchida e assinada pelo candidato, especificando a condigédo
especial para a realizagdo da prova (caso a condigdo especial seja necessaria); e

b) Copia do Laudo Médico, expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do término das inscricoes, atestando a espécie e
o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca - CID,
bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptacdo da sua prova, informando o seu nome,
nimero do RG e do CPF.

4.10.1. Os candidatos que solicitarem a prova em braille deverdo levar, para esse fim, no dia da aplicagdo das provas, reglete e
pungao.

4.10.2. O candidato com deficiéncia auditiva podera solicitar, na declaracdo constante no Anexo III deste Edital, a autorizacdo
para utilizagdo de aparelho auricular, sujeito a inspegdo e aprovagado da Comissdo Multidisciplinar, com a finalidade de garantir a
lisura do Concurso Publico.

4.10.3 O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional de 1 (uma) hora para a realizacdo das provas objetivas,
devera enviar a documentacgédo indicada nas alineas “a” e “b” do item 4.10, acompanhada de parecer emitido por especialista da
area de sua deficiéncia.

4.10.4. A comprovacdo da tempestividade do envio da documentagéo tratada nas alineas do item 4.10 e subitem 4.10.3 sera feita
pela data da postagem.

4.10.5. Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial ampliada serdo oferecidas provas neste sistema, com
tamanho de letra correspondente a corpo 24.

4.10.6. As condicGes especificas e ajudas técnicas previstas acima ndo excluem outras que se fizerem necessarias.

4.10.7. O atendimento as condicdes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido e sera divulgado
conforme disposto no item 3.18 e seus subitens, do Capitulo 3 deste edital.

4.11. O laudo médico apresentado tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvido.

Municipio de Lindéia - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



) ey

{
!

€

g

)]

IMPRENSA OFICIAL - PREFEITURA DE LINDOIA

\J
:,

[V
D2 ]
M

e e (9 i

Quarta-feira, 23 de agosto de 2023

MUNI(’:iPIO DE LINDOIA/SP
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 02/2023

Ano IV | Edicdo n2 705 | Pagina 9 de 22

4.12. O candidato que ndo atender, dentro do periodo das inscrigdes, aos dispositivos mencionados no item 4.10 e respectivas
alineas e subitens, ndo terd a condigdo especial atendida ou ndo sera considerado pessoa com deficiéncia, seja qual for o motivo

alegado.

4.13. O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme as instrugdes constantes deste Capitulo ndo podera interpor

recurso em favor de sua situacdo.

4.14. Os candidatos, que no ato da inscrigdo se declararem pessoas com deficiéncia, se aprovados no Concurso Publico, terdo seus
nomes divulgados na lista geral dos aprovados e em lista a parte.
4.15. Apods a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de readaptacdo, licenca-

salde ou aposentadoria por invalidez.

4.16. A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposicdes deste Capitulo implicard a perda do direito a ser nomeado

para as vagas reservadas a candidatos com deficiéncia.

5. DAS PROVAS

5.1. O Concurso Publico constard das seguintes provas e respectivo nimero de questdes:

Ensino fundamental completo

Cargo Fo;ne1as Quantidade de questdes Quantidade de questdes
9 € POCB POCE
Avaliacao

Aux|J|a_r de Consultério Dentario - 10 Lingua Portuguesa 10 Conhecimentos
Mecanico Objetiva (o P

. 10 Matematica Especificos
Pedreiro
Motorista Objetiva + | 10 Lingua Portuguesa 10 Conhecimentos

Prética 10 Matematica Especificos

Ensino médio/ técnico completo

de Agua
Operador da Estagao de Tratamento
de Esgoto

Cargo Fozr:as Quantidade de questoes Quantidade de questdes
o POCB POCE
Avaliacao
Eletricista
Leiturista
Operador da Estacdo de Tratamento Objetiva 10 Lingua Portuguesa 15 Conhecimentos

05 Matematica

Especificos

Ensino superior completo

Turismélogo

Cargo Formas de Quantidade de questdes Quantidade de questdes
9 Avaliacio POCB POCE
Engenheiro Civil , .
Fonoaudiélogo Objetiva 15 Lingua Portuguesa 20 Conhecimentos

05 Matematica

Especificos

Médico Acupunturista
Médico Cardiologista
Médico Clinico Geral
Médico Ginecologista
Médico Oftalmologista
Médico Ortopedista
Médico Pediatra
Médico Psiquiatra

Objetiva

10 Lingua Portuguesa
10 Politicas de Saude

10 Conhecimentos
Generalistas

5.2. A Prova Escrita Objetiva sera realizada com base em instrumentos que mensuram as habilidades e conhecimentos exigidos
pelo cargo, conforme indicagdo do ANEXO I, composta de questdes de Conhecimentos Basicos (POCB) e/ou de Conhecimentos

Especificos (POCE), conforme o cargo.

5.3. As questdes de Conhecimentos Basicos e Conhecimentos Especificos serdo objetivas de multipla escolha, com 4 (quatro)
alternativas cada, terdo uma Unica resposta correta e versardo sobre os programas contidos no ANEXO II deste Edital.

5.4. A prova pratica sera realizada e avaliada conforme estabelecido no Capitulo 8 deste Edital.
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‘ 6. DA PRESTAGAO DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS

6.1. As provas objetivas serdo realizadas na cidade de Lindoia/SP, na data prevista de 1 de outubro de 2023, de acordo com
a divisdo dos periodos estabelecidos no item 6.1.1 deste capitulo, em locais e horarios a serem comunicados oportunamente
através de Edital de Convocagdo para as Provas Objetivas a ser divulgado no Diario Oficial do Municipio de Linddia e nos enderecos
eletronicos https://institutoindepac.org.br/ e www.lindoia.sp.gov.br, observado o horario oficial de Brasilia/DF.

6.1.1. As provas serdo aplicadas conforme a tabela que segue:

PERIODO DE APLICAGAO CARGOS

Engenheiro Civil

Fonoaudiélogo

Leiturista

Mecanico

Médico Acupunturista

Médico Cardiologista

Médico Clinico Geral

Médico Ginecologista

Médico Oftalmologista

Médico Ortopedista

Médico Pediatra

Médico Psiquiatra i
Operador da Estagdao de Tratamento de Agua
Pedreiro

Auxiliar de Consultério Dentario

Eletricista

B Motorista

Operador da Estagao de Tratamento de Esgoto
Turismoélogo

6.1.2. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes nos colégios da cidade de Lindoia/SP, o
INDEPAC reserva-se do direito de aloca-los em cidades proximas a determinada para aplicagdo das provas, ndo assumindo,
entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

6.1.3. Nao sera enviado Cartdo Informativo do Candidato para o endereco ou e-mail do candidato. O candidato devera, a partir do
dia 22 de setembro de 2023, informar-se no Diario Oficial do Municipio de Linddia e nos enderegos eletrénicos
https:/ /institutoindepac.org.br/ e www.lindoia.sp.gov.br, em que local e horario ird realizar a prova. Serd de inteira
responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para verificar o seu local de prova.

6.1.4. Ndo serdo fornecidas por telefone informagbes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das provas, exceto na
condigdo do candidato com deficiéncia, que demande condigdo especial para a realizagdo das provas e/ou esteja concorrendo as
vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, que, nesse caso, deverd entrar em contato com a empresa realizadora do Concurso
Publico, através do e-mail indepac@indepac.org.br.

6.2. Ao candidato sé sera permitida a participagdo nas provas, na respectiva data, horario e local a serem divulgados de acordo
com as informagOes constantes no item 6.1 deste Capitulo.

6.3. Nao sera permitida, em hipdtese alguma, a realizagdo das provas em outro dia, horario ou fora do local designado.

6.4. Os eventuais erros referentes a nome, nimero de documento de identidade, sexo ou data de nascimento, deverdo ser
comunicados no dia da realizagdo das provas objetivas para que o fiscal da sala faga a devida correcdo em Ata da Sala de Prova.
6.4.1. O candidato que ndo solicitar as correcdes dos dados pessoais nos termos do item anterior devera arcar, exclusivamente,
com as consequéncias advindas de sua omissao.

6.5. Caso haja inexatiddo na informacdo relativa a opgdo de cargo e/ou condigdo de candidato com deficiéncia, o candidato devera
entrar em contato com o Servigo de Atendimento ao Candidato - SAC do INDEPAC, pelo e-mail indepac@indepac.org.br, das
9h as 17h, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas da data de aplicagdo das Provas Objetivas.

6.5.1. A alteracdo da condicdo de candidato com deficiéncia somente serd efetuada na hipotese de que o dado expresso pelo
candidato em sua ficha de inscrigdo tenha sido transcrito erroneamente nas listas afixadas e disponibilizado no enderego eletrénico
https:/ /institutoindepac.org.br/ desde que o candidato tenha cumprido todas as normas e exigéncias constantes no Capitulo
4 deste Edital.

6.5.2. O candidato que ndo entrar em contato com o SAC, no prazo mencionado no item 6.5 deste Capitulo, serd o Unico
responsavel pelas consequéncias ocasionadas pela sua omisséo.

6.6. O candidato deverd comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido
de:

a) Comprovante de inscrigdo (boleto bancario correspondente a inscrigdo, com o respectivo comprovante de pagamento);

b) Original de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula Oficial de Identidade; Carteira e/ou cédula de identidade expedida
pela Secretaria de Segurancga, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagbes Exteriores; Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social; Certificado de Reservista; Passaporte; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos
de Classe, que por lei federal, valem como documento de identidade (OAB, CRC, CRA, CRQ etc.) e Carteira Nacional de Habilitagdo
(com fotografia na forma da Lei n.© 9.503/97).

c) caneta esferografica de tinta preta ou azul, lapis preto n° 2 e borracha macia.

6.6.1. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir a identificagdo do candidato com
clareza.

6.6.2. O comprovante de inscricdo ndo tera validade como documento de identidade.

6.6.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de identidade original,
por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em drgéo policial,
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expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que serd submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de
assinaturas e de impresséo digital em formulario proéprio.

6.6.3.1. A identificacdo especial também sera exigida do candidato, cujo documento de identificacdo apresente duvidas relativas
a fisionomia e/ou a assinatura do portador.

6.6.4. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certidGes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista
(modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis
e/ou danificados.

6.6.5. Nao serdo aceitas copias de documentos de identidade, ainda que autenticadas.

6.7. Nao havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

6.8. No dia da realizagdo das provas, na hipdtese de o candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas aos locais de prova
estabelecidos no Edital de Convocagdo, o INDEPAC procedera a inclusdo do referido candidato, através de preenchimento de
formulario especifico mediante a apresentagdo do comprovante de inscrigdo.

6.8.1. A inclusdo de que trata o item 6.8, serd realizada de forma condicional e sera confirmada pelo INDEPAC na fase de
Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inclusédo.

6.8.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo de que trata o item 6.8, a mesma sera automaticamente cancelada sem direito a
reclamacgdo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

6.8.3. No dia da realizagdo das provas, ndo sera permitido ao candidato:

6.8.3.1. Entrar ou permanecer no local de exame portando arma(s), mesmo que possua o respectivo porte;

6.8.3.2. Entrar ou permanecer no local de exame com aparelhos eletronicos (agenda eletrénica, bip, gravador, notebook, pager,
palmtop, receptor, gualquer tipo de reldgio, telefone celular, walkman etc.) ligados ou semelhantes, boné, gorro, chapéu, 6culos
de sol, fones de ouvido, bem como protetores auriculares.

6.8.4. Na ocorréncia do funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletronico durante a realizagdo das provas objetivas, o
candidato sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

6.8.4.1. Os equipamentos eletronicos deverdo ser desligados e acondicionados em invdlucros lacrados especificos para esse fim,
que serdo fornecidos aos candidatos pelo fiscal de sala. O aparelho celular devera ter a bateria removida, quando possivel, pelo
préprio candidato.

6.8.4.2. O invodlucro lacrado contendo os equipamentos eletrénicos desligados devera permanecer sob a carteira do candidato até
a entrega da folha de respostas ao fiscal, ao término da prova. O invdlucro lacrado apenas podera ser aberto pelo candidato apos
a saida do colégio de prova.

6.8.5. O descumprimento dos itens 6.8.3.1, 6.8.3.2 e 6.8.4 implicarad na eliminagdo do candidato.

6.8.6. O INDEPAC nao se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos durante
a realizagdo das provas.

6.8.7. Durante a realizagdo das provas, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagdo entre os candidatos ou
pessoa estranha ao Concurso Publico, nem a utilizacdo de livros, cédigos, manuais, revistas, impressos, quaisquer anotacoes,
calculadora, celulares ou qualquer outro aparelho eletronico.

6.9. Quanto as Provas:

6.9.1. Para a realizagdo das provas objetivas, o candidato lera as questdes no caderno de questdes e marcara suas respostas na
Folha de Respostas, com caneta esferografica de tinta azul ou preta. A Folha de Respostas é o Unico documento valido para
corregao.

6.9.1.1. Nao serdo computadas questdes ndo respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta (mesmo que uma
delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que legiveis, ou aquelas respondidas a lapis.

6.9.1.2. Ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou assinatura, pois qualquer marca podera
ser lida pelas leitoras dticas, prejudicando o desempenho do candidato.

6.9.1.3. A Folha de Respostas sera identificada, em campo especifico, pelo proprio candidato com sua assinatura.

6.9.2. E de responsabilidade do candidato a leitura das orientagdes contidas na capa do caderno de questGes e nas folhas de
respostas, bem como a conferéncia do material entregue pelo INDEPAC, para a realizagdo da prova.

6.10. Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal a folha de respostas.

6.11. A totalidade das Provas terad a duragdo de 3 (trés) horas.

6.11.1. Apds o periodo de 1 (uma) hora, o candidato, ao terminar a sua prova, podera levar o caderno de questdes, deixando com
o fiscal da sala as folhas de resposta, que serdo os Unicos documentos validos para a correcdo. Em nenhuma outra situagdo sera
fornecido o Caderno de Questdes.

6.12. Iniciadas as provas, nenhum candidato podera retirar-se da sala antes de decorrida 1 (uma) hora.

6.12.1. O inicio da prova sera definido em cada sala de aplicagdo.

6.13. As Folhas de Resposta dos candidatos serdo personalizadas, impossibilitando a substituigdo.

6.14. Sera automaticamente excluido do Concurso Publico o candidato que:

6.14.1. Apresentar-se apods o fechamento dos portGes ou fora dos locais pré-determinados;

6.14.2. N&do apresentar o documento de identidade exigido no item 6.6, alinea “b”, deste Capitulo;

6.14.3. Nao comparecer a qualquer das provas, seja qual for o motivo alegado;

6.14.4. Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes, do tempo minimo de permanéncia estabelecido
no item 6.12, deste capitulo;

6.14.5. For surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio
de comunicacgdo, sobre a prova que estiver sendo realizada, ou utilizando-se de livros, notas, impressos ndo permitidos, calculadora
ou similar;

6.14.6. For surpreendido portando equipamentos eletrénicos como agenda eletrdnica, bip, gravador, notebook, pager, palmtop,
receptor, gualquer tipo de reldgio, telefone celular, fone de ouvido, walkman e/ou equipamentos semelhantes, ou ainda boné,
gorro, chapéu, 6culos de sol, bem como protetores auriculares;

6.14.7. Estiver com qualquer tipo de equipamento eletrénico em funcionamento durante a realizacdo das provas objetivas,
incluindo os sinais sonoros referentes a alarmes;

6.14.8. Lancar mao de meios ilicitos para executar as provas;

6.14.9. Nao devolver a Folha de Resposta cedida para realizacdo das provas;

6.14.10. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relagdo a qualquer dos examinadores,
executores e seus auxiliares, ou autoridades presentes;

6.14.11. Fizer anotagdo de informacdes relativas as suas respostas fora dos meios permitidos;

6.14.12. Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando as folhas de respostas;

6.14.13. Nao cumprir as instrugdes contidas no caderno de questdes de provas e nas folhas de respostas;
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6.14.14. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagdo prépria ou de terceiros, em qualquer etapa
do Concurso Publico.

6.15. Constatado, apds as provas, por meio eletronico, estatistico, visual, grafoldgico ou por investigacdo policial, ter o candidato
utilizado processos ilicitos, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

6.16. No caso de candidata lactante, ndo haverd compensagdo do tempo de amamentagdo em favor da candidata. A crianca devera
permanecer em local designado, acompanhada de familiar ou terceiro, adulto responsavel, indicado pela candidata.

6.16.1. Nos horarios previstos para amamentacdo, a candidata lactante podera ausentar-se temporariamente da sala de prova,
acompanhada de uma fiscal.

6.16.2. Na sala reservada para amamentacdo, ficardo somente a candidata lactante, a crianca e uma fiscal, sendo vedada a
permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata.

6.16.3. Excetuada a situagdo prevista no item 3.16.4 do Capitulo 3 deste Edital, ndo sera permitida a permanéncia de qualquer
acompanhante nas dependéncias do local de realizacdo da prova, podendo ocasionar, inclusive, a ndo participacdo da candidata
no Concurso Publico.

6.17. Ndo havera, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em razdo de afastamento do
candidato da sala de prova.

6.18. A condigdo de salde do candidato no dia da aplicacdo da prova sera de sua exclusiva responsabilidade.

6.19. Ocorrendo alguma situacdo de emergéncia o candidato sera encaminhado para atendimento médico local ou ao médico de
sua confianga. A equipe de Coordenadores responsaveis pela aplicagdo das provas dara todo apoio que for necessario.

6.20. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, o mesmo ndo podera retornar
ao local de sua prova, sendo eliminado do Concurso Publico.

6.21. Reserva-se ao Coordenador do Concurso Publico designado pelo INDEPAC, o direito de excluir da sala e eliminar do restante
das provas o candidato cujo comportamento for considerado inadequado ou que desobedecer a qualquer regulamento constante
deste Edital, bem como, tomar medidas saneadoras, e restabelecer critérios outros para resguardar a execugdo individual e correta
das provas.

6.22. No dia da realizagdo das provas, ndo serdao fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas e/ou pelas
autoridades presentes, informacdes referentes ao contetdo das provas e/ou critérios de avaliacdo/classificacdo.

6.23. As instrugdes dadas pelos Fiscais e Coordenadores, assim como as contidas na prova, deverdo ser respeitadas pelos
candidatos.

6.24. O candidato ndo poderad ausentar-se da sala ou local de prova, salvo em caso de extrema necessidade, desde que
acompanhado por Fiscal Credenciado e autorizado pelo Fiscal da Sala e, nesse caso, ndo podera levar consigo qualquer tipo de
bolsa, estojo ou qualquer objetos constante no item 6.14.6 deste capitulo, sob pena de exclusdo do concurso.

6.25. Ao final da prova, os 2 (dois) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que o ultimo candidato termine sua prova,
devendo todos assinarem ata de prova, atestando a idoneidade de sua fiscalizagdo, e se retirando todos da sala ao mesmo tempo,
sob pena de eliminagao do certame.

6.26. Os gabaritos da prova objetiva serdo divulgados no Diario Oficial do Municipio de Linddia e nos enderecos eletrénicos
https:/ /institutoindepac.org.br/ e www.lindoia.sp.gov.br em data a ser comunicada no dia da realizagdo das provas.

7. DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

7.1. A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatdrio e classificatorio.

7.1.1. Na avaliagdo e corregdo da Prova Objetiva sera utilizado o Escore Bruto.

7.2. O Escore Bruto corresponde ao niumero de acertos que o candidato obtém na prova.

7.2.1. Para se chegar ao total de pontos o candidato devera dividir 100 (cem) pelo nUmero de questdes da prova, e multiplicar
pelo nimero de questdes acertadas.

7.2.2. O célculo final serd igual ao total de pontos do candidato na Prova Objetiva.

7.3. Sera considerado habilitado na Prova Objetiva o candidato que obtiver total de pontos igual ou superior a 50 (cinquenta).
7.4. O candidato que ndo comparecer para realizar a Prova ou ndo habilitado na Prova Objetiva sera eliminado do Concurso Publico.

8. DA PROVA PRATICA

8.1. A Prova Pratica (PP) sera aplicada para o cargo de Motorista, na cidade de Lindoia/SP, em datas, locais e horarios a serem
comunicados através do edital de convocagdo para a prova pratica, que sera divulgado no Diario Oficial do Municipio de Linddia e
nos enderegos eletronicos https://institutoindepac.org.br/ e www.lindoia.sp.gov.br.

8.1.1. Sera de responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para verificar o seu local de prova.

8.1.2. Ao candidato s6 sera permitida a participagdo nas provas na respectiva data, horario e local a serem divulgados de acordo
com as informagdes constantes no item 8.1, deste capitulo.

8.2. N&do sera permitida, em hipdtese alguma, a realizagdo das provas em outro dia, horario ou fora do local designado.

8.3. Para a realizagdo da Prova Pratica somente serdo convocados os candidatos habilitados e com as maiores e primeiras
pontuagdes da Prova Objetiva, de acordo com quantidade abaixo especificada, apds aplicados os critérios de desempate
estabelecidos no Capitulo 9 deste edital:

° - e
Cargo N°. de candidatos convocados N°. de candidatos com deficiéncia
convocados
Motorista 30 03

8.3.1. Os demais candidatos aprovados nas provas objetivas e ndo convocados para as provas praticas, conforme previsto no item
anterior, serdo excluidos do Concurso Publico.

8.4. Os candidatos inscritos como pessoa com deficiéncia e aprovados no concurso serdo convocados para realizar a prova pratica
e participardo desta fase conforme o que estabelece o item 4.6, deste Edital.

8.5. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido de
documento oficial de identidade original.

8.5.1 O candidato aos cargos de Motorista, além do documento oficial de identidade original, também devera apresentar no
momento da realizacdo da prova pratica a CNH - Carteira Nacional de Habilitagdo original, na categoria especifica, em validade e
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de acordo com a legislacdo vigente (Cédigo Nacional de Transito), bem como deverd apresentar-se fazendo uso de 6culos (ou
lentes de contato) quando houver tal exigéncia na CNH.

8.5.1.1. Para a realizagdo da prova pratica ndo sera aceito, em hipdtese alguma qualquer tipo de protocolo da habilitacdo.

8.6. As provas praticas buscam aferir a capacidade de adequacgdo funcional e situacional do candidato as exigéncias e ao
desempenho eficiente das atividades.

8.6.1. O candidato condutor do veiculo sera o responsavel pelos eventuais danos ao veiculo e aos terceiros, conforme a Legislagao
de Transito vigente.

8.7. A Prova Prética tera carater eliminatério e classificatorio e terd o valor maximo de 100 (cem) pontos.

8.7.1. Sera considerado habilitado na Prova Pratica o candidato que obtiver total de pontos igual ou superior a 50 (cinquenta).
8.7.2. O candidato que ndo comparecer para realizar a Prova ou ndo habilitado na Prova Prética serd eliminado do Concurso
Publico.

8.8. N&o havera segunda chamada ou repeticdo das provas seja qual for o motivo alegado.

8.9. E vedada a entrada e presenca de pessoas ou candidatos que ndo constem no edital de convocagdo para a prova pratica.
8.10. E vedada a permanéncia do candidato no local de aplicagdo apés a realizacio da prova pratica, sob pena de eliminagio deste
concurso.

8.11. Ndo serd permitido aos candidatos a utilizagdo de cameras, celulares, filmadoras e demais aparelhos eletronicos que possam
reproduzir ou transmitir o contetdo da prova pratica, sob pena de eliminacdo deste concurso.

8.12. Os critérios de avaliacdo da Prova Pratica para os candidatos do cargo de Motorista sdo:

TAREFAS PONTUACAO TEMPO MAXIMO PARA REALIZACAO

1- Percorrer o trajeto, inicialmente definido,
observando a legislagdo de trénsito, a
seguranga propria, dos acompanhantes e de 0 a 50 pontos
terceiros, conducdo defensiva e também a que
melhor conserve o veiculo.

2 - Num espago determinado realizar manobras

a serem definidas. 0 a 25 pontos 15 min
3 - Vistoria de um veiculo: o nivel do dleo, agua,

bateria, combustivel, painel de comando, pneus 0 a 25 pontos

e demais itens.

TOTAL DE PONTOS E TEMPO 100 pontos

9. DA CLASSIFICAGAO FINAL DOS CANDIDATOS

9.1. A nota final de cada candidato sera IGUAL:

a) ao total de pontos obtidos na prova objetiva, acrescido dos pontos obtidos na prova pratica para o cargo de Motorista;

b) ao total de pontos obtidos na prova objetiva para os demais cargos.

9.2. Os candidatos serao classificados por ordem decrescente, da Nota Final, em lista de classificagdo por opgao de cargo.

9.3. Serdo elaboradas duas listas de classificagcdo, uma geral com a relagdo de todos os candidatos, incluindo os candidatos com
deficiéncia e uma especial, com a relagdo apenas dos candidatos com deficiéncia.

9.4. O resultado provisoério do Concurso Publico sera divulgado no Diario Oficial do Municipio de Linddia e nos enderegos eletrénicos
https:/ /institutoindepac.org.br/ e www.lindoia.sp.gov.br, cabendo recurso nos termos do Capitulo 10. Dos Recursos deste
Edital.

9.5. Apds o julgamento dos recursos, eventualmente interpostos, sera divulgada a lista de Classificagdo Final, ndo cabendo mais
recursos.

9.6. A lista de Classificagdo Final serd divulgada no Diario Oficial do Municipio de Linddia e nos enderegos eletrénicos
https:/ /institutoindepac.org.br/ e www.lindoia.sp.gov.br.

9.6.1. Serdo publicados no Diario Oficial do Municipio de Lindoia apenas os resultados dos candidatos que lograram classificagdo
no Concurso Publico.

9.6.2. O resultado geral final do Concurso Publico poderd ser consultado no enderego eletronico
https:/ /institutoindepac.org.br/, pelo prazo de 3 (trés) meses, a contar da data de sua publicacdo e no enderego eletronico
www.lindoia.sp.gov.br por tempo indeterminado.

9.7. No caso de igualdade na classificagdo final, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao candidato que:

9.7.1. Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o uUltimo dia de inscrigdo neste Concurso Publico, conforme artigo
27, paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso - Lei Federal n°® 10.741/03;

9.7.2. Obtiver maior nUmero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos;

9.7.3. Tiver maior idade, para os candidatos ndo alcancados pelo Estatuto do Idoso.

9.8. Persistindo o empate, mesmo apos aplicados os respectivos critérios de desempate previstos no item 9.7 e subitens deste
Capitulo, devera ser feito sorteio na presenca dos candidatos envolvidos por cargo.

9.9. A classificagdo no presente Concurso Publico ndo gera aos candidatos direito a nomeagdo para o cargo, cabendo ao Municipio
de Lindoia o direito de aproveitar os candidatos aprovados em nimero estritamente necessario, ndo havendo obrigatoriedade de
nomeacdo de todos os candidatos aprovados no Concurso Publico, respeitada sempre, a ordem de classificagdo, bem como néo
lhes garante escolha do local de trabalho.

10. DOS RECURSOS

10.1. O candidato que desejar interpor recurso em face dos atos previstos no presente Edital dispora de 2 (dois) dias Uteis para
fazé-lo, com inicio no dia Util seguinte a publicacdo do edital do evento, conforme segue:

a) Divulgacgdo do edital de abertura;

b) Divulgacdo do indeferimento de inscricdo;

c) Divulgacdo do indeferimento da concorréncia nas vagas reservadas as pessoas com deficiéncia;

d) Divulgacdo do indeferimento da solicitacdo de condicdo especial;

Municipio de Lindéia - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



IMPRENSA OFICIAL - PREFEITURA DE LINDOIA Quarta-feira, 23 de agosto de 2023 Ano IV | Edicdo n2 705 | Pagina 14 de 22

Ay

V

4 .
Pl MUNICIPIO DE LINDOIA/SP
== CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 02/2023

W

e) Divulgacdo do gabarito preliminar da prova objetiva;

f) Divulgagdo das notas da prova escrita objetiva;

g) Divulgagdo das notas da prova pratica;

h) Divulgagdo da classificagdo preliminar.

10.1.1. Todos os recursos deverdo ser interpostos em até 2 (dois) dias Uteis, a contar da divulgacdo, por edital, de cada evento.
10.1.2. Os recursos interpostos que nado se refiram especificamente aos eventos aprazados ndo serdo apreciados.

10.2. Para recorrer, o candidato devera utilizar o endereco eletrébnico da empresa realizadora do certame
https:/ /institutoindepac.org.br/, acessar a area do Municipio de Lindéia - Edital N® 02/2023 (Concurso Publico) e
seguir as instrugdes ali contidas.

10.3. Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo pré-estabelecido e que possuirem fundamentacdo e
argumentacgdo logica e consistente que permita sua adequada avaliagdo.

10.4. Ndo serdo aceitos recursos interpostos por fax, e-mail, telegrama ou outro meio que ndo seja o especificado no item 10.2.
10.5. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

10.6. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato, para cada evento. Em caso de recurso referente ao gabarito, o candidato
podera interpor um recurso por questdo.

10.6.1. O recurso devera ser individual, devidamente fundamentado e conter a identificagdo do Concurso, nome do candidato,
numero de inscricdo, cargo, o questionamento e o nimero da questdo (se for o caso).

10.7. Recebido o recurso, o INDEPAC decidira pelo provimento ou ndo do ato recorrido, dando-se ciéncia da referida decisdo ao
interessado por meio do endereco eletronico https://institutoindepac.org.br/, na area do Municipio de Lindéia — Edital N°
02/2023 (Concurso Publico).

10.8. Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recurso, recursos de recursos e recurso de gabarito oficial
definitivo.

10.9. Se do exame de recursos contra questdes da Prova Objetiva resultar sua anulagé@o, a pontuagdo correspondente a questédo
serd atribuida a todos os candidatos que ainda ndo tiveram acumulado a mesma na sua pontuacdo final da prova objetiva,
independentemente de terem recorrido ou ndo.

10.9.1. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificacdes, podera, eventualmente, haver alteracdo da
classificacgdo inicial obtida pelo candidato para uma classificagdo superior ou inferior ou ainda podera ocorrer desclassificagdo do
candidato que ndo obtiver nota minima exigida para aprovagao.

10.10. Depois de julgados todos os recursos apresentados, sera publicado o resultado final do respectivo Concurso Publico, com
as alteragGes ocorridas em face do disposto no item 10.9.

10.11. A Banca Examinadora constitui Gltima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisGes, razdo pela qual ndo
caberdo recursos adicionais.

11. DA NOMEACAO

11.1. A nomeacgdo dos candidatos obedecerd rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos aprovados, observada a
necessidade do Municipio de Lindoia e o limite fixado pela Constituigdo e Legislagdo Federal com despesa de pessoal, dentro do
prazo de validade do certame.

11.2. A aprovacgéao no Concurso Publico, além do nimero de vagas constante neste Edital, ndo gera direito a nomeacdo, mas esta,
quando se fizer, respeitara a ordem de classificacao final.

11.3. A nomeagdo dos candidatos que vierem a ser convocados para posse no Municipio de Lindoia sera regida pelos preceitos
do Regime Estatutario - Lei Municipal n® 998/2006.

11.4. A convocacgdo sera realizada via Correios (Sedex), e-mail e publicacdo no Diario Oficial do Municipio de Linddia, devendo o
candidato apresentar-se a Prefeitura Municipal da Estancia Hidromineral de Lindoia, no prazo solicitado.

11.5. Os candidatos, no ato da posse, deverdo apresentar os originais e cdpia simples dos documentos discriminados a seguir:
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (as copias devem ser das paginas onde estd a foto e o nimero da CTPS, bem como da
folha de qualificagdo civil; Certiddo de Nascimento (quando solteiro) ou Casamento (quando casado); Titulo de Eleitor; Certidao
de quitagdo eleitoral emitida por meio do site www.tre.sp.gov.br; Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagdo, quando
do sexo masculino; Cédula de Identidade - RG ou RNE; Inscricdo no PIS/PASEP ou declaragdo de firma anterior, informando ndo
haver feito o cadastro; Cadastro de Pessoa Fisica - CPF; Comprovante de Residéncia (com data de até 3 meses da data da
apresentacdo); Comprovantes de escolaridade requeridos pelo cargo; Comprovante do Registro e de regularidade junto ao 6rgdo
de fiscalizagdo profissional (Ex.: CRA, OAB, CREA etc.), se exigido pelo cargo; Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH vigente e na
categoria exigida na Tabela I do Capitulo 1 deste edital, se for o caso; Comprovacao de experiéncia exigida para o cargo, se for o
caso; Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos, quando possuir; Caderneta de Vacinagdo dos filhos menores de 14
anos; Certiddo negativa de Distribuigdes/ Antecedentes Criminais (dos ultimos 5 anos) com data de emissao de até 60 (sessenta)
dias da apresentacdo; Certiddo expedida pelo 6rgdo competente, se o candidato foi servidor publico, afirmando que ndo sofreu
qualquer penalidade no desempenho do servigo publico; Declaragdo de bens e valores que constituem o seu patrimoénio; e outras
declaracdes necessarias a critério do Municipio de Lindoia.

11.5.1. No ato de posse, o candidato devera declarar, sob as penas da lei, se exerce ou ndo, outro cargo, funcdo ou emprego
publico remunerado, em outro érgdo publico da administracdo publica direta ou indireta de qualquer ente federativo, e se é
aposentado por regime proprio de previdéncia social em ambito municipal, estadual ou federal.

11.5.2. Caso haja necessidade, o Municipio de Lindoia podera solicitar outras declaragées e documentos complementares.
11.5.3. N&o serdo aceitos, no ato da posse, protocolos ou cdpias dos documentos exigidos. As copias somente serdo aceitas se
estiverem acompanhadas do original.

11.6. Obedecida a ordem de classificagdo, os candidatos convocados e que comprovarem os requisitos minimos da forma definida
neste Edital, serdo submetidos a exame-médico, que avaliard sua capacidade fisica e mental no desempenho das tarefas
pertinentes ao cargo a que concorrem.

11.6.1. As decisdes do Servico Médico indicado pelo Municipio de Lindoia, de carater eliminatério para efeito de posse, sdo
soberanas, assegurado o contraditério e a ampla defesa do candidato.

11.7. O candidato que ndo comprovar os requisitos minimos sera eliminado deste Concurso Publico, ndo cabendo recurso.

11.8. No caso de desisténcia do candidato selecionado, quando convocado para uma vaga, o fato sera formalizado pelo mesmo
através de Termo de Desisténcia, passando sua vez para o proximo candidato classificado.

11.9. O candidato classificado se obriga a manter atualizado o endereco perante o Municipio de Lindoia, conforme o disposto
nos itens 12.8 e 12.9 do Capitulo 12 deste Edital.
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11.10. N&o podera ser empossado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declaracdo falsa, inexata para fins
de posse, ndo possuir os requisitos minimos exigidos ou ndo comprovar as condigdes estabelecidas no capitulo 2 deste Edital, na
data estabelecida para apresentacdo da documentacgdo.

12. DAS DISPOSIGOES FINAIS

12.1. Todas as convocagdes, avisos, resultado provisdrio e outras informagGes referentes exclusivamente as etapas do presente
Concurso  Publico serdo publicados no Diario Oficial do Municipio de Lindéia e nos enderegos eletronicos
https:/ /institutoindepac.org.br/ e www.lindoia.sp.gov.br. E de responsabilidade do candidato acompanhar estas
publicagGes.

12.2. Serdo divulgados apenas os resultados dos candidatos que lograrem classificagdo no Concurso Publico.

12.3. O Municipio de Lindoia e o INDEPAC se eximem das despesas com viagens e estadia dos candidatos em quaisquer das
fases do Concurso Publico.

12.4. Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no Concurso Publico, valendo para esse
fim, a Classificacdo Final e o Termo de Homologagéo do referido cargo, publicados no Diario Oficial do Municipio de Linddia e nos
enderecos eletronicos https://institutoindepac.org.br/ e www.lindoia.sp.gov.br.

12.5. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verificadas a qualquer tempo,
em especial na ocasido da nomeacdo, acarretardo a nulidade da inscricdo e desqualificacdo do candidato, com todas as suas
decorréncias, sem prejuizo de medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

12.6. Caberd ao Municipio de Lindoia a homologagdo dos resultados finais do Concurso Publico.

12.7. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragbes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia
ou evento que |he disser respeito, até a data da respectiva providéncia ou evento, circunstancia que sera mencionada em Edital
ou aviso a ser divulgado no Diario Oficial do Municipio de Linddia e nos enderecos eletronicos https://institutoindepac.org.br/
e www.lindoia.sp.gov.br.

12.8. O candidato se obriga a manter atualizados os dados pessoais perante o INDEPAC, situado a Avenida Senador Casemiro da
Rocha, 609 - sala 92 - Condominio Vancouver - Bairro Mirandoépolis - Sdo Paulo/SP, CEP 04047-001, até a data de publicagéo da
homologacdo dos resultados e apds esta data, junto a Prefeitura do Municipio de Lindoia, situada a Avenida Rio do Peixe, 450
- Jardim Esténcia - Lindoia - SP, CEP: 13950-000, aos cuidados da Secretaria Municipal de Gestdo de Pessoas, pessoalmente
(munido de documento de identificagdo original com foto) ou através de correspondéncia com aviso de recebimento.

12.9. E de responsabilidade do candidato manter os dados pessoais atualizados, até que se expire o prazo de validade do Concurso
Publico.

12.10. O Municipio de Lindoia e o INDEPAC néo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de dados
pessoais desatualizados.

12.11. As despesas relativas a participacdo do candidato no Concurso Publico e a apresentacdo para posse e exercicio correrdo as
expensas do proprio candidato.

12.12. O Municipio de Lindoia, por decisdo motivada e justificada, podera revogar ou anular o presente Concurso Publico, no
todo ou em parte, bem como alterar os quantitativos de vagas constantes na Tabela I, do Capitulo 1 deste Edital.

12.13. O Municipio de Lindoia e o INDEPAC ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagdes
referentes a este Concurso Publico.

12.14. Todos os calculos de notas descritos neste edital serdo realizados com duas casas decimais, arredondando-se para cima
sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual a cinco. )

12.15. A legislagdo indicada no ANEXO II - CONTEUDO PROGRAMATICO inclui eventuais alteragdes posteriores, ainda que ndo
expressamente mencionadas. Considerar-se-a, para efeito de aplicagdo e corregdo das provas, a legislagdo vigente até a data de
publicagdo deste Edital.

12.16. Ndo serdo admitidas inscricbes de candidatos que possuam com qualquer dos membros do quadro societario da empresa
contratada para aplicagdo e corregdo do presente certame a relagdo de parentesco definida e prevista nos artigos 1591 a 1595 do
Cddigo Civil, valorizando-se assim os principios de moralidade e impessoalidade que devem nortear a Administracdo Publica.
Constatada a tempo sera a inscrigdo indeferida pela Comissdo Organizadora e, posterior a homologagdo serd o candidato eliminado
do Concurso Publico, sem prejuizo de responsabilidade civil, penal e administrativa.

12.17. A realizagédo do Concurso Publico sera feita sob exclusiva responsabilidade do INDEPAC, ndo havendo o envolvimento na
realizacdo e avaliagdo de suas etapas, da Secretaria Municipal de Gestdo de Pessoas do Municipio de Lindoia.

12.18. Decorridos 180 (cento e oitenta) dias da homologagdo do Concurso Publico, e ndo havendo 6bice administrativo, judicial
ou legal, é facultada a incineragdo dos registros escritos, mantendo-se, entretanto, pelo periodo de validade do Concurso Publico,
os registros eletronicos a ele referentes.

12.19. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdo do Concurso Publico do Municipio de Lindoia e pelo
INDEPAC, no que tange a realizacdo deste Concurso Publico.

Linddia, 23 de agosto de 2023.

Luciano Francisco de Godoi Lopes
PREFEITO DO MUNICIPIO DE LINDOIA/SP

Municipio de Lindéia - SP
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ANEXO I - ATRIBUICOES BASICAS

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO

Recepcionar os usuarios dos consultérios dentarios identificando-as, averiguando suas necessidades e o histérico clinico para
encaminha-las ao cirurgido-dentista auxiliando-o e, acompanhando em suas atividades. Controlar a agenda de consultas,
verificando horarios disponiveis e registrando as marcacdes feitas, para manté-la organizada. Auxiliar o dentista, colocando os
instrumentos a sua disposicao para os procedimentos necessarios. Proceder diariamente a limpeza e assepsia do campo de
atividade odontoldgica, limpando e esterilizando os instrumentos, para assegurar a higiene e a assepsia cirlrgica. Orientar a
aplicacdo de fllor para a prevengdo de carie, bem como demonstrar as técnicas de escovacgdo as criangas e adultos, colaborando
no desenvolvimento de programas educativos. Convocar e acompanhar os escolares da sala de aula até o consultério dentario,
controlando através de fichario, os exames e tratamentos.

ELETRICISTA
Executar servigos de manutencdo e prevengdo, reparos e realizagdo de novas instalagdes elétricas. Substituir equipamentos
elétricos com problemas. Testar a seguranga de servigos e equipamentos elétricos a fim de garantir sua funcionalidade.

ENGENHEIRO CIVIL
Desempenhar as atribuicbes prdprias da profissdo, regulamentada por lei federal, conforme seu estatuto, manual, regulamento
etc, perante as unidades administrativas da Prefeitura.

FONOAUDIOLOGO
Desempenhar as atribuigbes prdprias da profissdo, regulamentada por lei federal, conforme seu estatuto, manual, regulamento
etc, perante as unidades administrativas da Prefeitura.

LEITURISTA

Exercer a leitura, registro e marcagdo de medidas hidrométricas e distribuicdo de contas de dgua de acordo com a rota de leitura
preestabelecida. Comunicar a Chefia imediata qualquer anormalidade verificada no hidrémetro, bem como informar o motivo da
impossibilidade de execugdo de determinadas leituras. Devolver a Chefia imediata as contas ndo entregues, justificando a
ocorréncia. Levantar informagdes de campo para inscrigdo e atualizagdo do cadastro de usuarios. Prestar informagdes simples que
Ihe sejam pedidas pelos usuarios e, internamente, procurar aperfeicoar o servico sempre prestando as informacdes sobre os
servicos e cobranca de agua. Dirigir veiculos da Municipalidade, quando necessario, de acordo com sua habilitacdo. Executar outras
tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

MECANICO

Consertar automotores pertencentes aos proprios municipais, em geral, efetuando a sua reparagdo, manutengéo e conservagao.
Examinar os veiculos e maquinas, inspecionando diretamente, ou por meio de aparelhos ou banco de provas, para determinar os
defeitos e anormalidades de funcionamento, procedendo aos reparos necessarios, diretamente ou através de oficinas
especializadas, se o caso. Orientar e acompanhar a limpeza e lubrificacdo de pecas e equipamentos, providenciando os acessorios
necessarios para a execugao dos servigos. Testar os veiculos e maquinas, uma vez montados, para comprovar o resultado dos
servigos realizados.

MEDICO ACUPUNTURISTA
Desempenhar as atribuigdes proprias da profissdo, regulamentada por lei federal, conforme seu estatuto, manual, regulamento
etc, perante as unidades administrativas da Prefeitura.

MEDICO CARDIOLOGISTA
Desempenhar as atribuigdes proprias da profissdo, regulamentada por lei federal, conforme seu estatuto, manual, regulamento
etc, perante as unidades administrativas da Prefeitura.

MEDICO CLINICO GERAL
Desempenhar as atribuicbes prdprias da profissdo, regulamentada por lei federal, conforme seu estatuto, manual, regulamento
etc, perante as unidades administrativas da Prefeitura.

MEDICO GINECOLOGISTA
Desempenhar as atribuigbes prdprias da profissdo, regulamentada por lei federal, conforme seu estatuto, manual, regulamento
etc, perante as unidades administrativas da Prefeitura.

MEDICO OFTALMOLOGISTA
Desempenhar as atribuicbes proprias da profissdo, regulamentada por lei federal, conforme seu estatuto, manual, regulamento
etc, perante as unidades administrativas da Prefeitura.

MEDICO ORTOPEDISTA
Desempenhar as atribuicbes prdprias da profissdo, regulamentada por lei federal, conforme seu estatuto, manual, regulamento
etc, perante as unidades administrativas da Prefeitura.

MEDICO PEDIATRA
Desempenhar as atribuigbes proprias da profissdo, regulamentada por lei federal, conforme seu estatuto, manual, regulamento
etc, perante as unidades administrativas da Prefeitura.

MEDICO PSIQUIATRA
Desempenhar as atribuigdes préprias da profissdo, regulamentada por lei federal, conforme seu estatuto, manual, regulamento
etc, perante as unidades administrativas da Prefeitura.

Municipio de Lindéia - SP
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MOTORISTA

Dirigir e conservar veiculos automotores, da frota municipal, tais como: automoéveis, ambulancias, peruas, picapes, caminhdes,
Onibus, micro-6nibus e peruas e/ou vans, escolares, manipulando os comandos de marcha, direcdo e demais mecanismos,
conduzindo-os e operando-os em programas determinados de acordo com as normas de transito e seguranga do trabalho e as
instrugBes recebidas, para efetuar o transporte de: servidores, autoridades, materiais, pessoal e estudantes. Inspecionar o veiculo,
antes da saida, verificando o estado dos pneus, os niveis de combustivel, agua e dleo do Carter, testando freios, parte elétrica e
outros mecanismos, para certificar-se de suas condigdes de funcionamento. Verificar os itinerarios, o nimero de viagens e outras
instrucBes de transito e a sinalizagdo, visando o cumprimento das normas estabelecidas. Dirigir corretamente caminhdes, 6nibus,
ambulancias, peruas e/ou vans de transporte de estudantes e demais veiculos pertencentes a frota municipal, obedecendo ao
Cddigo de Transito Brasileiro, recolhendo e transportando pessoas, cargas, materiais, animais e equipamentos em locais e horas
determinadas, conduzindo-os em seguranga conforme itinerarios estabelecidos. Opera os mecanismos especificos dos caminhdes,
tais como basculante, munck, coleta de lixo, etc, obedecendo as normas de seguranca no trabalho. Zelar pela documentacdo de
carga e do veiculo, verificando sua legalidade e correspondéncia aos volumes transportados, para apresenta-la as autoridades
competentes, quando solicitada, nos postos de fiscalizagdo. Controlar a carga e descarga do material transportavel, comparandoo
aos documentos recebidos, para atender corretamente o usuario. Zelar pela manutencdo do veiculo, comunicando falhas e
solicitando reparos, para assegurar o seu perfeito funcionamento e conservagdo. Transporta materiais de construcdo em geral,
ferramentas e equipamentos para obras. Recolher o veiculo apds a jornada de trabalho, conduzindo-o a garagem da Prefeitura,
para permitir sua manutengdo e abastecimento. Efetuar o transporte de terra para servigos de terraplanagem, construgdo de
aterros ou compactagdo de estradas para pavimentagdo, acionando dispositivos para bascula o material. Ficar a disposicdo, em
plantdo continuo, para dirigir ambulancia no transporte de doentes, quando escalado. Transportar materiais de construgdo em
geral, ferramentas e equipamentos para obras. Utilizar os veiculos apenas para as finalidades publicas especificadas.

OPERADOR DA ESTACAO DE TRATAMENTO DE AGUA

Manipular produtos quimicos e determinar sua dosagem. Operar sistema de agua com verificagdo das bombas e motores elétricos,
medicdo de vazdo, coleta de amostras, analise de agua, acompanhamento e monitoramento do sistema de tratamentos de agua
e outras tarefas afins.

OPERADOR DA ESTACAO DE TRATAMENTO DE ESGOTO

Manipular produtos quimicos e determinar sua dosagem. Realizar servicos de manutencdo e conservacdo das unidades e
componentes da ETE's. Operar conjunto de motorbomba. Efetuar medicdo de vazdo em medidores. Realizar inspecdo em ETE's
verificando o funcionamento hidraulico e mecanico. Realizar limpeza dos pocos de succdo das elevatérias de esgoto.
Acompanhamento e monitoramento do sistema de tratamento de esgoto e outras tarefas afins.

PEDREIRO

Executar trabalhos de alvenaria, em geral, inclusive de acabamento fino. Verificar as caracteristicas da obra, examinando plantas
e outras especificagbes da construcdo, para selecionar o material e estabelecer as operages a executar. Zelar pelos materiais e
equipamentos utilizados na execugdo dos servigos controlando os estoques e sua regular aplicagdo. Executar trabalhos de
manutencdo corretiva de prédios, calcadas e estruturas semelhantes, para reconstruir essas estruturas, quando necessario e/ou
manté-las em bom estado. Executar os servicos determinados pelos superiores hierdrquicos e correlatos a sua fungédo

TURISMOLOGO

Elaborar a politica de turismo de maneira consciente levando em conta todos os fatores ambientais, culturais e sociais. Planejar a
organizagdo do espaco a ser explorado, sempre levando em consideracdo todos os fatores culturais, fisicos, socioeconémicos.
Acompanhar, orientar e transmitir informacGes a pessoas ou grupos em visitas, excursdes urbanas, municipais. Responsavel no
planejamento e na coordenacgdo do tipo de turismo mais adequado a cada local dependendo do publico-alvo, das caracteristicas
da regido e de outras informagGes correlatas através de pesquisas. Analisar e elaborar planos para o desenvolvimento do turismo
de uma forma consciente; baseando-se em fatores sociais, culturais e econémicos presentes no Municipio, atuando também com
a gerencia, administragdo, organizagdo e técnicas operacionais de funcionarios. Realizar as mais diversas tarefas em qualquer
atividade que tenha algum envolvimento com o fluxo de veranistas e a dindamica multidisciplinar e multidimensional do fendmeno
turistico. Coordenar e orientar projetos de treinamento e/ou aperfeicoamento de pessoal, em nivel técnico ou de prestagdo de
servigos, além de planejar e organizar eventos e viagens. Coordenar e orientar trabalho de selegdo e classificagdo de locais e areas
vocacionados para o turismo.
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ANEXO II - CONTEUDO PROGRAMATICO

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

PARA OS TODOS OS CARGOS DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de texto. Significacdo das palavras: sindnimos, anténimos, sentido proprio e figurado das palavras. Ortografia Oficial.
Pontuacdo. Acentuagdo. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, verbo. Concordancia verbal e nominal.
Reconhecimento de frases corretas e incorretas.

MATEMATICA

Operagbes com numeros naturais e fracionarios: adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo. Sistema de Medidas Legais.
Porcentagem. Sistema monetdrio brasileiro. Resolucdo de situagGes problema. Relagdo entre grandezas: tabelas e graficos.
Raciocinio légico.

PARA O CARGO DE AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Odontologia Preventiva - higiene dental, placa bacteriana, carie e doenca periodontal (etiologia, prevengdo e controle); fltior
(composicdo e aplicacdo); Processo Saude/Doenca - levantamentos epidemioldgicos: nogbes de vigilancia a Saude, Materiais,
Equipamentos e Instrumentais - manutengdo e conservagdo; Materiais dentarios - forradores e restauradores; Esterilizagdo e
Desinfeccdo. Etica profissional. Administragdo e organizacdo do consultério odontoldgico. Nogdes de Atendimento ao Paciente:
agendamento, recepcao, anamnese e preenchimento de ficha clinica e odontograma. Fatores de Risco no Trabalho, formas de
prevencdo. Auxilio no atendimento: instrumentagdo do cirurgido-dentista e/ou técnico de higiene bucal junto a cadeira operatdria;
Aplicacdo de métodos preventivos para controle de carie dental e doengas periodontais; Orientacdo ao paciente sobre higiene
bucal. Confecgdo de modelos em gesso; Esterilizagdo de Material; Conhecimentos Basicos de funcionamento de uma clinica
odontoldgica e dos equipamentos, instrumentais e materiais nela utilizados; Instrumentagdo de Materiais. Lei n® 8.142, de
28/12/90. Politicas Publicas do SUS: Lei 8.080/90. Portaria Ministerial n® 2.436, de 21/09/17, aprova a Politica Nacional de Atengdo
Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para a organizagdo da Atengdo Basica, no ambito do Sistema Unico de Saude(SUS).
Conhecimentos em Informatica: MS-Windows 7 ou versGes mais recentes: area de trabalho, area de transferéncia, icones, barra
de tarefas e ferramentas, comandos e recursos; unidades de armazenamento; conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos;
visualizagdo, exibicdo e manipulacdo de arquivos e pastas; uso dos menus, programas e aplicativos; painel de controle; interagdo
com o conjunto de aplicativos MS-Office 2010 ou versGes mais recentes. MS-Word 2010 ou versdes mais recentes: barra de
ferramentas, comandos, atalhos e recursos; editoragdo e processamento de textos; propriedades e estrutura basica dos
documentos; distribuicdo de conteldo na pdgina; formatacdo; cabecalho e rodapé; tabelas; impressdo; insercdo de
objetos/imagens; campos predefinidos; envelopes, etiquetas, mala-direta; caixas de texto. MS-Excel 2010 ou versGes mais
recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; funcionalidades e estrutura das planilhas; configuracédo de painéis
e células; linhas, colunas, pastas, tabelas e graficos; formatagdo; uso de férmulas, fungdes e macros; impressdo; insercao de
objetos/imagens; campos predefinidos; controle de quebras e numeragdo de paginas; validacdo de dados e obtencdo de dados
externos; filtragens e classificacdo de dados. Correio Eletrénico: comandos, atalhos e recursos; uso do correio eletronico; preparo
e envio de mensagens; anexagao de arquivos; modos de exibicdo; organizagdo de e-mails, gerenciador de contatos. Internet:
barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos dos principais navegadores; navegacdo e principios de acesso a internet;
downloads; conceitos de URL, links, sites, virus, busca e impressdo de paginas.

PARA O CARGO DE MECANICO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. Sistema de Suspensdo: 1.1. Tipos; 1.2 Componentes; 1.3. Principio de Funcionamento. 2. Sistema de Freio: 2.1. Tipos; 2.2.
Principio de Funcionamento; 2.3 Componentes. 3. Sistema de Direcdo: 3.1. Tipos; 3.2. Componentes; 3.3 Funcionamento. 4.
Sistema de Transmissdo; 4.1 Componentes; 4.2 Tipos; 4.3 Principio de Funcionamento. 5. Motor de Combust&o Interna: 5.1 Tipos;
5.2. Sistemas; 5.3 Componentes; 5.4 Principio de Funcionamento. 6. Sistema Elétrico Automotivo: 6.1. Tipos de Sistemas; 6.2
Componentes; 6.3 Principio de Funcionamento. 7. Oleos Lubrificantes e Graxas. 7.1 Tipos; 7.2 Finalidade; 7.3 Tipos de uso. 8.
Limpeza e conservacdo dos veiculos. 9. Manutengdo e conservacdo de equipamentos e ferramentas de trabalho.

PARA O CARGO DE MOTORISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Legislacdo e Sinalizacdo de Transito. Normas gerais de circulacdo e conduta. Direcdo defensiva. Primeiros Socorros. Protecdo ao
Meio Ambiente. Cidadania. NogBes de mecanica basica de autos. Conhecimentos sobre condugdo, manutengdo, limpeza e
conservagao de veiculos; Lei n® 9.503 de 23/09/97, que institui o Cddigo de Transito Brasileiro.

PARA O CARGO DE PEDREIRO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conhecimentos sobre Equipamentos de Protegdo Individual — EPIs; Conhecimento sobre demarcagdo da obra; materiais bésicos
de construgdo civil (areia, cimento, cal, pedra, etc); equipamentos e ferramentas; nivel e prumo; concretos e argamassas;
fundagles; alvenarias; lajes; materiais de acabamento; impermeabilizacdo e medidas.

ENSINO MEDIO/ TECNICO COMPLETO

PARA TODOS OS CARGOS DE ENSINO MEDIO/ TECNICO COMPLETO

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de texto. Significacdo das palavras: sinGnimos, antonimos, parénimos, homénimos, sentido préprio e figurado das
palavras. Ortografia Oficial. Pontuagdo. Acentuagdo. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome,
verbo, advérbio, preposicdo, conjungdo (classificagdo e sentido que imprime as relagdes entre as oragdes). Concordancia verbal e
nominaI.IRegéncia verbal e nominal. Colocagdo pronominal. Crase. Sintaxe.

MATEMATICA
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Resolugdo de situagBes-problema. NuUmeros Inteiros: Operacbes, Propriedades, Mdltiplos e Divisores; Numeros Racionais:
Operagbes e Propriedades. Razdes e Proporgdes, Divisdo Proporcional, Regra de Trés Simples. Porcentagem. Juros Simples.
Sistema de Medidas Legais. Conceitos basicos de geometria: calculo de area e calculo de volume. Relagdo entre grandezas: tabelas
e graficos. Raciocinio Logico.

PARA O CARGO DE ELETRICISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1.NocgOes de Eletricidade: constituicdo da matéria; condutores; isolantes; carga elétrica; campo elétrico; potencial elétrico;
diferenca de potencial; corrente elétrica; energia elétrica; poténcia elétrica e resistores. 2.Nogdes de Eletromagnetismo. 3.Circuitos
elétricos monofasicos e trifasicos. 4.Medidas elétricas e utilizacdo de instrumentos de medidas. 5.Acionamentos de maquinas
elétricas. 6.Dispositivos de protecdo de equipamentos e do sistema elétrico. 7.Implantagdo, funcionamento e tipos de sistemas de
aterramento. 8.InstalagGes elétricas de baixa tensdo e a norma brasileira ABNT NBR-5410. 9.Seguranca no Trabalho: NR10 basica
e complementar, utilizagdo dos Equipamentos de Protegdo Individual — EPI, e dos Equipamentos de Protegdo Coletiva - EPC.

PARA O CARGO DE LEITURISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Sistema de unidades de medidas: Utilizacdo das Unidades de Medida; vazdo; volume; pressdo; comprimento. Conhecimentos de
hidraulica e equipamentos utilizados em redes de agua e esgoto. Conhecimentos de sistema métrico decimal. Micromedig&o.
Hidrémetro: Conceito; tipos; capacidade; vazdo; tipos de vazdo; campos de medigdo; erros de indicagdo; sistemas de transmissao;
classe metroldgica; inscricdes e marcas obrigatdérias; numeracdo, instalagdo; Cavaletes: Tipos; regulamentacgdo. Caixas de
protecdo. Leitura de hidrometros. InformagGes contidas na conta de agua. Identificagdo de vazamentos. Conhecimentos em
Informatica: MS-Windows 7 ou versdes mais recentes: area de trabalho, area de transferéncia, icones, barra de tarefas e
ferramentas, comandos e recursos; unidades de armazenamento; conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos; visualizagdo,
exibicdo e manipulagdo de arquivos e pastas; uso dos menus, programas e aplicativos; painel de controle; interagdo com o conjunto
de aplicativos MS-Office 2010 ou versdes mais recentes. MS-Word 2010 ou versdes mais recentes: barra de ferramentas,
comandos, atalhos e recursos; editoracdo e processamento de textos; propriedades e estrutura basica dos documentos;
distribuicdo de contelido na pagina; formatacdo; cabecalho e rodapé; tabelas; impresséo; insercao de objetos/imagens; campos
predefinidos; envelopes, etiquetas, mala-direta; caixas de texto. MS-Excel 2010 ou versdes mais recentes: barra de ferramentas,
comandos, atalhos e recursos; funcionalidades e estrutura das planilhas; configuracdo de painéis e células; linhas, colunas, pastas,
tabelas e graficos; formatagdo; uso de formulas, fungdes e macros; impressado; insergédo de objetos/imagens; campos predefinidos;
controle de quebras e numeragdo de paginas; validacdo de dados e obtencdo de dados externos; filtragens e classificacdo de
dados. Correio Eletrénico: comandos, atalhos e recursos; uso do correio eletrénico; preparo e envio de mensagens; anexagado de
arquivos; modos de exibicdo; organizacdo de e-mails, gerenciador de contatos. Internet: barra de ferramentas, comandos,
atalhos e recursos dos principais navegadores; navegacao e principios de acesso a internet; downloads; conceitos de URL, links,
sites, virus, busca e impresséo de paginas.

PARA O CARGO DE OPERADOR DA ESTAGAO DE TRATAMENTO DE AGUA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS )
Métodos e Sistemas de Tratamento de Agua para Abastecimento Publico; Funcionamento de uma Estacdo de Tratamento de Agua;
Conhecimento de aparelhos, equipamentos e produtos quimicos destinados ao Tratamento; Produtos quimicos relacionados ao
Tratamento de Agua; NogBes de Qualidade da Agua Quimica inorgéanica: Fungbes da qU|m|ca inorganica, teorias de acido-base,
reagdes quimicas; Quimica organica; Fisico-quimica: Solugdes aquosas, equilibrios quimicos, eletroquimica, equilibrios em meio
homogéneo, equilibrio em meio heterogénio; Quimica analitica quantitativa: Analise quantitativa, balanga, analise volumétrica,
volumetria de neutralizacdo, andlise gravimétrica, volumetria de oxi-reducdo, volumetria de complexacdo; Analise organica:
Amostragem, avaliagdo, escolha e implantacdo de metodologia de andlise, sistematica classica de analise qualitativa, técnicas de
separagdo e purificacdo, técnicas de caracterizagdo e determinacdo dos componentes de uma mistura organica, apreciagdo dos
resultados analiticos: determinagdo da relevancia e conclusividade; Elaboracdo de documentos da metodologia analitica:
procedimentos, relatdrios técnicos e laudos; Processos inorganicos, tratamento de &gua; Processo bioquimicos, nogbes de
microbiologia basica, fundamentos da tecnologia das fermentagdes, bioprocessos, corrosdo, mecanismos basicos da corrosao,
formas e tipos de corrosdo, limpeza e preparo de superficies. Analises Fisicas e Quimicas de Rotina; Técnicas de Coleta de Agua;
Conhecimentos de Materiais (Vidrarias, equipamentos, dosadores) destinados ao Laboratdrio Fisico Quimica e Tratamento da Agua;
Interpretacdo de Resultados Obtidos x Medidas a serem Adotadas no Tratamento. Captacdo, dosagem de produtos quimicos,
coagulacdo, floculacdo, decantacdo, filtracdo e correcdo final. Conceitos Basicos das operacdes de tratamento de dgua. Produtos
quimicos utilizados no tratamento de agua. Demais conhecimentos compativeis com as atribuicbes do cargo. Conhecimentos em
Informatica: MS-Windows 7 ou versdes mais recentes: area de trabalho, area de transferéncia, icones, barra de tarefas e
ferramentas, comandos e recursos; unidades de armazenamento; conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos; visualizagdo,
exibigdo e manipulagdo de arquivos e pastas; uso dos menus, programas e aplicativos; painel de controle; interagdo com o conjunto
de aplicativos MS-Office 2010 ou versGes mais recentes. MS-Word 2010 ou versdes mais recentes: barra de ferramentas,
comandos, atalhos e recursos; editoracdo e processamento de textos; propriedades e estrutura basica dos documentos;
distribuicdo de conteldo na pagina; formatacdo; cabecalho e rodapé; tabelas; impressdo; insercdo de objetos/imagens; campos
predefinidos; envelopes, etiquetas, mala-direta; caixas de texto. MS-Excel 2010 ou versdes mais recentes: barra de ferramentas,
comandos, atalhos e recursos; funcionalidades e estrutura das planilhas; configuragdo de painéis e células; linhas, colunas, pastas,
tabelas e graficos; formatacdo; uso de formulas, fungGes e macros; impressao; insercdo de objetos/imagens; campos predefinidos;
controle de quebras e numeragdo de paginas; validacdo de dados e obtencdo de dados externos; filtragens e classificacdo de
dados. Correio Eletrénico: comandos, atalhos e recursos; uso do correio eletrénico; preparo e envio de mensagens; anexagdo de
arquivos; modos de exibigdo; organizagdo de e-mails, gerenciador de contatos. Internet: barra de ferramentas, comandos,
atalhos e recursos dos principais navegadores; navegacgao e principios de acesso a internet; downloads; conceitos de URL, links,
sites, virus, busca e impresséo de paginas.

PARA O CARGO DE OPERADOR DA ESTAGCAO DE TRATAMENTO DE ESGOTO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

EPI e nocdes de seguranca no trabalho. Técnicas Laboratoriais. Técnicas de preparo de padrdes. Técnicas de padronizagdo de
solugbes. Transporte de fluidos. Leitura e interpretacdo dos métodos de andlises quimicas. Analise via espectrofotometria,
potenciometria e condutometria e analises titrimétricas de neutralizacdo, precipitagédo, oxirreducdo e complexacdo. Propriedades
fisicas das substancias. Fungdes inorganicas e organicas: nomenclatura, formulagdo e propriedades. Operagdes unitarias para
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separacao de fases. Tratamento de agua para uso industrial. Tratamento de esgoto Toxicidade e reatividade de substancias.
Reagbes de obtengbes de compostos quimicos e respectivas purificagdes. Legislacdo Ambiental. Normas de transporte de produtos
toxicos, inflamaveis, corrosivos. Analises fisico-quimicas para caracterizagdo de residuos. Analises bacterioldgicas. Instrumentais.
Coletas de amostras. Calibragdo de equipamentos, vidrarias e instrumentos diversos. Solugées reagentes. Demais conhecimentos
compativeis com as atribuigdes do cargo. Conhecimentos em Informatica: MS-Windows 7 ou versées mais recentes: drea de
trabalho, area de transferéncia, icones, barra de tarefas e ferramentas, comandos e recursos; unidades de armazenamento;
conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos; visualizagdo, exibicdo e manipulacdo de arquivos e pastas; uso dos menus,
programas e aplicativos; painel de controle; interagdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2010 ou versdes mais recentes.
MS-Word 2010 ou versdes mais recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; editoragdo e processamento
de textos; propriedades e estrutura basica dos documentos; distribuigdo de conteudo na pagina; formatagdo; cabecalho e rodapé;
tabelas; impressdo; insergcdo de objetos/imagens; campos predefinidos; envelopes, etiquetas, mala-direta; caixas de texto. MS-
Excel 2010 ou versdes mais recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; funcionalidades e estrutura das
planilhas; configuragdo de painéis e células; linhas, colunas, pastas, tabelas e graficos; formatacdo; uso de férmulas, fungdes e
macros; impressdo; insergdo de objetos/imagens; campos predefinidos; controle de quebras e numeracdo de paginas; validagdo
de dados e obtencdo de dados externos; filtragens e classificacdo de dados. Correio Eletrénico: comandos, atalhos e recursos; uso
do correio eletrOnico; preparo e envio de mensagens; anexagdo de arquivos; modos de exibigdo; organizagdo de e-mails,
gerenciador de contatos. Internet: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos dos principais navegadores; navegagado
e principios de acesso a internet; downloads; conceitos de URL, links, sites, virus, busca e impressao de paginas.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

PARA TODOS OS CARGOS DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de texto. Significacdo das palavras: sinénimos, anténimos, parénimos, homénimos, sentido proprio e figurado das
palavras. Ortografia Oficial. Pontuacao. Acentuagcdao. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome,
verbo, advérbio, preposicdo, conjungdo (classificacdo e sentido que imprime as relagdes entre as oragdes). Concordancia verbal e
nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocacdo pronominal. Crase. Sintaxe.

PARA OS CARGOS DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO, EXCETO MEDICOS

MATEMATICA

Resolugdo de situacdes-problema. Numeros Inteiros: OperagGes, Propriedades, Multiplos e Divisores; NUmeros Racionais:
Operacdes e Propriedades. Razdes e Proporcles, Divisdo Proporcional, Regra de Trés Simples. Porcentagem. Juros Simples.
Sistema de Medidas Legais. Conceitos basicos de geometria: calculo de area e célculo de volume. Relagdo entre grandezas: tabelas
e graficos. Raciocinio Logico.

PARA O CARGO DE ENGENHEIRO CIVIL

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conhecimento sobre projeto, planejamento, orgamento; sistema Pini; licitagdo (Lei n® 8.666/93 e atualizagdo); contrato e
gerenciamento de obras; terraplanagem - corte e aterro, valas e taludes, escoramento e obras de infraestrutura urbana;
engenharia de sistemas prediais e componentes de construgdo civil; materiais de construgdo civil; resisténcia dos materiais;
seguranca; mecanica dos solos; elétrica hidraulica, esgoto e saneamento; sistemas e elementos estruturais; estrutura das
fundagBes; estrutura de madeira, concreto armado e metalicas - conceito e fungdo; lajes, vigas, pilares, etc. e elementos de
fundacdo; caracteristicas gerais do concreto e do ago para concreto armado (comportamento mecanico, classificacdo, etc.);
alvenaria; estruturas em concreto protendido; concreto pré-moldado; estruturas em argamassa armada; geotecnia;
pavimentacdo; praticas de construgdes civis; conhecimentos de Cddigo Sanitdrio Estadual. Conhecimentos de AUTOCAD.
Conhecimentos especificos na drea e uso adequado de equipamentos e materiais. Decreto Estadual n® 12342/78 (exceto zona
rural).

PARA O CARGO DE FONOAUDIOLOGO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Desenvolvimento e aquisicdo de linguagem. Anatomia e fisiologia dos 6rgdos da fala, voz, audicdo e linguagem. Motricidade
Orofacial. Sistemas e processos de comunicagdo: 6rgdos responsaveis. Fonética e Fonologia. Patologias fonoaudioldgicas: conceito,
etiologia, tratamento. Psicomotricidade: teoria, técnicas em terapias psicomotoras. Aspectos neuroldgicos ligados a linguagem:
estruturas, processos neuroldgicos envolvidos na fala, voz, audigdo e linguagem. Terapia fonoaudioldgica: niveis de prevengao,
intervencdo precoce, reeducagdo psicomotora, reeducacdo da degluticdo atipica. Reabilitagdo fonoaudioldgica. Afasias, displasias,
disfemias, afonia e disfonia, disartria, dislalias, disortografias, dislexias, disgrafias, discalculias, atrasos de linguagem por
transtornos. Trabalho em equipe multi e inter disciplinar. Planejamento e programas preventivos, fonoaudiologia hospitalar.
Fonoterapia da Voz. Avaliacdo audioldgica: laudos, diagndsticos e progndsticos. Principais testes complementares. Diagndstico
diferencial precoce entre surdez na infancia e outros transtornos de desenvolvimento. Manifestagbes da disfungdo do
processamento auditivo: comportamentais e clinicas. Audiologia Infantil. Audiologia Educacional. Cddigo de ética profissional do
fonoaudidlogo.

PARA OS CARGOS DE MEDICO ACUPUNTURISTA, MEDICO CARDIOLOGISTA, MEDICO CLiN;[CO GERAL, MEDICO
GINECOLOGISTA, MEDICO OFTALMOLOGISTA, MEDICO ORTOPEDISTA, MEDICO PEDIATRA E MEDICO PSIQUIATRA
POLITICAS DE SAUDE

Sistema Unico de Saude: principios basicos, limites, perspectivas, diretrizes e bases da implantacdo. Organizagdo da Atengdo
Bésica no Sistema Unico de Salde. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Satide - Vigildncia em Saude. Indicadores de
nivel de salde da populagdo. Politicas de descentralizacdo e atengdo primaria a Saude. Estratégias de ages de promogdo, protecao
e recuperacdo da saude. Programa de Satde da Familia — PSF. Preenchimento de Declaracdo de Obito. Doencas de notificagdo
compulséria. Portaria 336 GM/MS. Lei Federal n® 10.216/2001. Art. 196 a 200 da Constituicdo Federal. Lei n® 8.080 de 19/09/90.
Lei n° 8.142 de 28/12/90. Decreto n°® 7.508 de 28 de junho de 2011. Portaria n® 399/GM de 22 de fevereiro de 2006. Portaria n°
2.436 de 21 de setembro de 2017, que aprova a Politica Nacional de Atengdo Basica. Portaria Norma Operacional Basica do Sistema
Unico de Saude - NOB-SUS de 1996. Norma Operacional da Assisténcia a Saude/SUS - NOAS-SUS 01/02.
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CONHECIMENTOS GENERALISTAS

Cddigo de ética Médica. Atendimento em urgéncia e emergéncia. Avaliagdo e tratamento inicial do paciente em choque. Urgéncia
e emergéncia do trauma. Patologia clinica. Anamnese e exames fisicos. Diagndstico por imagem. Epidemiologia. Farmacologia.
Diagnodstico e tratamento das afeccdes mais prevalentes em atengdo primdria em salde. Fisiopatologia, diagndstico, clinica,
tratamento e prevencado das doencas cardiovasculares, endocrinoldgicas, dermatoldgicas, gastrointestinais, hematoldgicas, infecto-
parasitarias, infecciosas, neuroldgicas, toracicas, 6sseas e metabdlicas, pulmonares e renais. ImobilizagGes. Principais exames.
Alcoolismo, abstinéncia, surtos psicoticos, panico. Anafilaxia e reacGes alérgicas. Controle agudo da dor. Anestesia para a realizagédo
de suturas e drenagem de abcessos. Exame periddico de salude. Promocdo da Salude. Medicina Preventiva. Preenchimento de
Receitas Médicas.

PARA O CARGO DE TURI§M6LOGO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

As relagdes ambientais: ecoldgica, social, econdmica, e cultural; Impactos econdmicos do turismo e efeitos macroeconémicos. Nova
estrutura do turismo no Brasil. Turismo e globalizacdo. Turismo e Meio Ambiente. Turismo e patrim6nio ambiental e cultural, Turismo
em areas naturais e suas diferentes formas. Economia ambiental. Planejamento turistico em areas naturais. Impactos positivos e
negativos do turismo e meio ambiente. Planejamento Turistico. Conceituagdo e tipologia. Turismo sustentavel, programa nacional
de municipalizacdo do turismo. Conscientizagdo turistica. Turismo e politicas publicas. Lei Geral do Turismo n°® 11.771/08, de 17 de
setembro de 2008. Decreto n°® 7.381/10. Lei N° 11.637, de 28 de dezembro de 2007. Segmentos Turisticos.
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ANEXO III

DECLARACI\O PARA CANDIDATO CQM DEFICIENCIA E/OU
SOLICITANTE DE CONDICAO ESPECIAL
Concurso Publico n® 02/2023 - Municipio de Lindoia

Dados do candidato:

NOME:
INSCRICAO: |RG: |

CARGO:

TELEFONE: | CELULAR: |
CANDIDATO(A) POSSUI DEFICIENCIA? O sim O NnAo

Se sim, especifique a deficiéncia:

N° do CID:

Nome do médico que assina do Laudo:

N©° do CRM:

NECESSITA DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA? [ISIM ONAo

O SALA DE FACIL ACESSO (ANDAR TERREO COM RAMPA)
O MESA PARA CADEIRANTE

O SANITARIO ADAPTADO PARA CADEIRANTE

O LEDOR

O TRANSCRITOR

O PROVA EM BRAILE

O PROVA COM FONTE AMPLIADA (FONTE TAMANHO 24)
O INTERPRETE DE LIBRAS

O OUTRA. QUAL?

ATENGAO: Esta declaracdo e o respectivo Laudo Médico (cépia) deverdo ser encaminhados via Sedex ou carta com
aviso de recebimento para INDEPAC, localizado na Avenida Senador Casemiro da Rocha, 609 - sala 92 - Condominio
Vancouver - Bairro Miranddpolis - Sdo Paulo/SP, CEP 04047-001, até o dia util subsequente ao término das
inscrigbes, conforme disposto no Capitulo 4 do Edital.

, de de 2023.

Assinatura do(a) candidato(a)
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